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ANUNT

In conformitate cu prevederile art.27 din Ordonanta de Urgenta nr.5gnA00
privind Statutul Personalului Silvic, cu modificarile si completarilJulterioare aduse
prin Legeant.234l2019, ale art.47 din Contractul Colectiv de Munca nr.62/202l in
vigoare, a Procedurrinr.33gT /07 .A3.2}I2privind ,,transferul la cerere,, a angajatilor
de la o unitate silvica Ia alta, Direclia Silvica Suceava din B-dul 1 Mai nr.6,
suceava, face cunoscut existenta r,nui post vacant de :

- I post de maistru silvic (ST) pe durata nedeterminota - ta O. S. Dorna
Candrenilor.

Conditiiie de efectuarea transferului la cerere a salariatilor, sunt urmatoarele:

- cererea scrisa de transfer la solicitarea salariatului, din motive familiale,
aprobatade catre conducatorul unitatii/subunitatii de la care urmeazaa se transfera
salariatul in cauza;

- cererea scrisa de transfer la solicitarea salariatului, din motive familiale,
aptobata de catre conducatorul unitatii/subunitatii Ia care utmeazaa se transfera
salariatul in cauza.

In situatia in care doi sau mai multi salariati solicita ocuparea postului vacant
mai sus mentionat prin transfer la cerere, selectia se va face pe baide interviu.

Termenul de depunere a cererilor este de 7 zile calendaristice de iapublicareaprezerftului anunt pe site-ul D.S. Suceava.
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