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In conformitate cu prevederile pct.4 din Anexanr.g la Contractul Colectiv de
Munca, in vigoare, in data de 21.07.2021, incepand cu orele 10.00, la sediul
Direcliei Silvice Suceava din B-dul 1 Mai nr.6, Suceava, va avea loc
examenul/concursul, etapa a II a (se pot rinscrie si candidati din afarasistemului
RNP - ROMSILVA), pentru ocuparea urmatoarelor posturi:

' 1 post de progrumtor IT pe durata nedeterminatu - la Directia Silvica
Suceava;

- 6 posturi de padurur pe durata nedeterminuta (I post la Ocolul Sitvic
Dorna Candrenilor, I post la Ocolul Silvic Vatra Dornei, I post la Ocolul
Silvic Poiorata, 2 posturi la Ocolul Silvic Solca si I post la Ocolul Silvic
Putnq);

Concursul/examenul privind verificarea cunostintelor si aptitudinilor
profesionale, etapa aII a, se va desfbqura potrivit Metodologiei prevlzutd,inAnexa
nr.9 la Contractul Colectiv de Muncd al R.N.p.- Romsilva nr.6212021.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina cel putin nota 7
(sapte) la fiecare proba.

ditii senera men/con
- sa aiba cetdlenia romdnd qi domiciliul in RomAnia;
- sa cunoasca limba romdnd, scris gi vorbit;
- sa atba capacitate deplina de exercitiu;
- sa fie apt din punct de vedere medical si psihologic;
- sa aiba studiile si pregatirea adecvate pentru ocuparea functiei pe care se
incadreaza;
- sd nu fi fost condamnat pentru sivdrqirea cu intentie a unei infracliuni contra
persoanei, patrimoniului, contra statului sau contra autoritdlii, infracliuni de
coruplie qi de serviciu, infracliuni contra infdptuirii justiliei, infracfiuni de fals ori
a unei infracliuni sdvArqite cu intenlie ce l-ar face incompatibil cu exercitarea
funcliei;

nu se afld in vreunul dintre cazurile de nedemnitate prevdntte de lege;
sa nu se afle in litigiu cu Regia Nationala a Padurilor-Romsilvalunitate sau

subunitate a acesteia;
- sa nu se afle intr-una din situatiile de incompatibilitate prevazute de art.35 din
Contractul Colectiv de Munca ai Regiei Nationale a Padurilor- Romsilva.

2. condifii specifice de participare si selectie a candidatilor:

I OIn.l



Pentru postul de programator
a) sb aibd studii universitare, respectiv studii superioare de lungd" duratd,,absolvite
cu diplomS de licenld in domeniul informaticii;
b) sa aiba vechime minim 3 ani in specialitateastudiilor, conform anexei nr.3 a2 ,
conditiile minime de studii si vechime din Contractul Colectiv de Munca al RNp-
Romsilva in vigoare;
Pentru postul de padurar:
a) si aibd studii medii:liceu silvic sau scoala profesionala silvica, sau minim 10
clase absolvite plus curs de calificare profeiionala in meserie, recunosr:ut de
Ministerul Educatiei Nationale si de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.
b) sa detina gradul profesional minim- ,,padurar debutant" sau sa indeplineasca
conditiile de acordare grad profesional ,,padurar debutant", confom preve6erilor
ouc nr.59120a0, cu modificarile si completarile ulterioare.
3. Pentru inscrierea la examen/concurs, candidafii vor prezenta urmdtoarele
documente:
a) cerere de inscriere la verificarea orgarizata (examen/concurs) ad.resatd
conducerii unitalii, in original (Anexa 1);
b) actul de identitate, in copie conform cu originalul;
c) copia certificatului de casatorie sau a altor acte(doar in cazulin care numele de
pe actele depuse la dosar este diferit de cel de pe actul de identitate), certificate
conform cu originalul;
d) diploma ce atesta studiile prevazute in conditiile de participare, in copie
Iegalizata;
e) documente din care sa reiasa faptul ca indeplineste conditia de vechime rninim
3 ani in specialitateastudiilor, conform anexei nr.3 a 2 , dinContractul Colectiv de
Munca al RNP-Romsilva in vigoare ( pentru postul de programator IT);
f) adeverinta de vechime in munca;
g) avizpsihologic cu mentiunea apthnaptpsihologic, in original;
h) curriculum vitae potrivit modelului comun.*op.un, in oiiginrrl, datatsi semnat;
i) adeverin{d medicald", care sd ateste starea de sdnitat. .o..ipr*dtoarepostului,
eliberatd cu cel mult 3 luni anterior datei concursului, de cdtrimedicul de familie
al candidatului, in original;
j) certificat de cazierjudiciar, original;
k) necomandare de la ultimul loc de muncd din care sd rezulte profilul profesional
gi morai(daca este cazul);
l) declaralie pe proprie rdspundere cd nu se afld in litigiu cu Regia Nalionald a
Pddurilor - Romsilvalunitate sau subunitate aacesteia, irioriginal (inexa 2);
m) declaratie de consimtamant privind acordul referitor la plelucr area datelor cu
catacter personal(formular ce se va pune la dispozitie in momentul depunerii
dosarului).

* Pe documentele solicitate in copie fiecare candidat va scrie ,rconform cu
originalul'o qi va semna.
4. lfermenul limita si locul de depunere al dosarului :
$.A7.2021, orele 16.30 la secretaiiatul Direcliei Silvice Suceava din B-dul 1 Mai
nr.5, Suceava.



5' Etapele de desfasurare a concursurui/examenurui :
a) selectia dosarelor de inscriere de catre comisia privind verificarea cunostintel'rsi aptitudinilor profesionale pe bazaindeplinirii conditiilor generale si specifice departicipare la concurs/examen :
b) Proba scrisa(test grila).

La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost validati la etapade verificare a dosarelor, cupu afisarea rezultatului in urma solutionariieventual elor contestatii.
candidatii vor avea actul de identitate, in original si pix de culoare albastra,c)Proba orala (interviu).
sustinerea interviului se va face in ordinea cronologica a inscrierii dosareior.Pentru a fi declarat admis la concurs/examen, .unaioutor t*u*i. ,u ourin* ca mediearitmetica a nrolelor cel putin media z..oo. n."t* proba scrisa si interviu se acordanote de la 1 Ia 10 de fiecare membru al comisieial **u*inare. se considera admisla concurs /examen candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii

trtr,fi."t}ffi." 
pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fiLbtinut punctajul

6. calendarur de desfi;urare a proheror de examen/concurs:a) depunerea dosarului care contine documentere necesare inscrierii laexamen/concurs pana la data de 19.07.2021, oreie-ie.so (documentele depuse dupaacest termen nu vor fi analizate de catre comisia de examinare);b) selectia dosarelor de inscriere, pe baza indeplinirii conaitiilor generale sispecifice de participare la concurs si afisarea candidatilor validati pentru

$if:rT.?Tfii:_"#*y.:oncurs 
in data d. 2i.0i .z0zr, ta sediur si pe ,it._,,i

c) depunerea contesPlilt;:la etapa de selectie a dosareior in data de 20.ai32a?rintre orele 8.00 si 11-00 ra secreiariatur Directiei iitvice suceava;d) 20'0il'2021, orele 12,00 - solutionarea contesiatiilor la etapa de verificare adosarelor si afisarea rezultatului solutiotr*li *oni*statiilor, ta seoiut si pe site-ulDirectiei Silvice Suceava;
e) sustinerea probelor examenuiui/concursului in data de 21,0?,2021, ora 10.$0 lasediul Directiei Silvice Suceava:
f) afisarea tentLtateior concursului/examemrlui la sediul si pe site-ul DirectieiSilvice Suceava;

Dupa afisarea rezultatelsr- candidaiii nemulnuniii pot depune contestatie intermen de o zi lucratoare de la dat* afrsarii rez,uirarelor Ia seaiuiD.i. s**eava, subsanctiunea decaderii din acest drept.
Dosarele de concurs nu ssrwfifiriel
Detalii privind tematica si bibliografla snnt disponibile atflf la sediulDireefiei silvice suceava si ra sulunitatile acesteia.
trnformalii suplimentare se pot obline la sediul Direcdei $ilvice suceava-E*r,s*l Reswse umane si organizare - tet.oz:o zr7 zfiz.
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